
 

 

 

 

 

 

親愛的東大師資生，平安！ 

 

好久沒寫信給大家了，你好嗎？期中考剛考完，希望你上半學期的學習順利，成果豐碩！ 

 

曾玩過一個分享的小遊戲，題目是：「如果你只剩三天可活，你會做什麼事情？」我過往的答案常是：「就

像每個今天一樣過日子！」不過，如果在寫信的當下我真的只剩三天可活，我至少會有點竊喜：「這樣我

就不必面對師培評鑑啦！」沒錯，今天的主題其實是師培評鑑。評鑑是如果我只剩三天可活絕不會浪費

生命來做的事，卻是如果要讓師範學院多撐幾年非做不可的事！所以，就讓我們認真地將它完成吧！ 

 

今天寫信，是怕大家忘了我們師培的教育目標與核心能力。給我 3分鐘，讓我簡短地為你複習吧 (如果你

真曾記得)！ 

 

台東大學的各師資類科的教育目標是： 

「培育具備多元能力及第二專長之優質 (國小/特教/幼教) 師資」 

 

本校各師資類科的核心能力是： 

教學專業知識  

課程設計能力  

教學實施能力  

班級經營與學生輔導能力  

教學評量回饋能力  

敬業精神與責任 

將各核心能力的關鍵字抽出，就是「知識、課程、教學、班經、評量、敬業」 

再抽個字勾出來，我們可以用「知課教，班評敬」作為字勾，並將這組字勾化為諧音「知課教，班平靜」

(知道課怎麼教，班級就會很平靜)。要記得，平要轉為評 (量)，靜要轉成敬 (業) 喔！所以，我們今年師

培學系的通關密語是「知課教，班平靜」喔！遇到同學時，或許可以用這句話為暗號；答得出來，就是

自己人 (東大師資生) 啦！ 

 

師培評鑑是 5/21，是乃師範學院的 521大限；過與不過差別極大，就拜託大家跟我們一起加油了！如果

你被評鑑委員抽到訪談，請儘量配合；同時，院長要拜託你能儘量「將師院及系上做得好的告訴委員，

將該改進的告訴院長及系主任！」 

 

感激不盡！ 

很想評鑑早點結束的 

章院長  敬上 
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